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VIESOSIOS ISTAIGOS ,,VILTIES ERDVE“ SPECIALIUJU DIRBTUVIY 2024 METU mOQW/W@,@ VEIKLOS PLANAS

\

VieSosios jstaigos ,,Vilties erdvé* vizija — visavertis sutrikusio intelekto Zmoniy gyvenimas bendruomenéje. Sutrikusio intelekto Zmogus
turi tapti visuomenés dalimi, gaudamas tobuléjimui reikalinga pagalba, ugdan¢ia jo savarankiskuma.

VieSosios jstaigos ,, Vilties erdvé* misija — skatinti proto negalés Zmoniy integracijos j visuomeng procesa, uztikrinant kokybisky paslaugy
teikima.

Istaigos pagrindinis tikslas yra ruosti sutrikusio intelekto Zmones kiek galima savarankiSkesniam gyvenimui, lavinant jy kasdieninio
apsitarnavimo ir bendravimo jgiidZius, sudarant palankesnes, Zmogaus orumg i§saugancias gyvenimo sglygas, organizuojant darbing veikla,
dienos uZsiémimus ir laisvalaiki, kad sutrikusio intelekto Zmonés véliau galéty gyventi savarankiskai arba naudodamiesi minimaliomis socialinés
sferos darbuotojy paslaugomis.

Specialiuju dirbtuviy tikslas yra ugdyti ir palaikyti nejgalaus Zmogaus socialinius jgudZius, formuoti ir jtvirtinti darbinius jgidZius,
suteikiant galimybe jgytas Zinias pritaikyti darbe; siekti, kad sutrikusio intelekto Zmonés ateityje turéty galimybe dalyvauti darbo rinkoje bei
dirbti ir uzsidirbti; formuoti socialinius, estetinius ir bendravimo jgiidZius; stiprinti fizing sveikata; teikti psichologing ir emocing pagalba; plésti
pasaulio paZinima.

Viesojoje jstaigoje ,,Vilties erdve“ (toliau — Istaiga) teikiamos ilgalaikés / trumpalaikés ir dienos socialines globos paslaugos.

[staigoje dienos socialinés globos paslaugos teikiamos Specialiosiose dirbtuvése (toliau — Dirbtuvés).




Metiniai Numatomi veiksniai | Planuojami | Atsakingi Pasiekti rezultatai
tikslai/uzdaviniai rodikliai asmenys Ketvirtis IS viso Pastaba
per 2024
I [ 1 111 IV metus
TEIKIAMU SOCIALINIU PASLAUGU KOKYBE IR EFEKTYVUMAS

1. Organizuotiir | 28 lankytojai Ne maZiau Vyriausiasis | Lanké 97% Lanké Lanke Lankeé Lankeé
teikti Dirbtuviy | Dirbtuvése 60 proc. socialinis lankytoju 92% 90% 94% 93%
lankytojui lankytojy darbuotojas lankytojy | lankytoju lankytojy | lankytoju
dienos
socialinés
globos
paslaugas,
atitinkancias jo
poreikius
savarankiSkum
o lygj

2. Kiekvienam Atnaujinti ISGP Ne maziau Socialiniai 96% 100% 100% 100% 100%
Dirbtuviy (proc) 90 proc. darbuotojai atnaujinti atnaujinti | atnaujinti atnaujinti | atnaujinti
lankytojui Atnaujinty ISGP (4% ISGP ISGP ISGP ISGP
mcamam _NE_OAO.E neatnaujinti,
individualy ISGP nes 1 paslaugy
socialinés mwumw%m:m
g i

laikotarpiui
paslauga buvo
sustabdyta)

3. Didinti Apklausa Apklausta ne | Socialiniai 2024 m. - = - 2024 m.
lankytojy lankytojams maZiau 70 darbuotojai | sausio- vasario sausio-
pasitenkinimo Qmmmﬁ:ﬁ:?mm ne proc. Mﬂ“&ao.o Mwm:o
- maZiau nei 80 proc.) | Lankytoju mw_fw,\ % apklausoj

100% €
paslaugy dalyvavo
gavéjy kurie 100%
90% yra paslaugy
patenkinti gavejy
teikiamomis kurie 90%




Metiniai
tikslai/uzdaviniai

Numatomi veiksniai

Planuojami
rodikliai

Atsakingi
asmenys

Pasiekti rezultatai

Ketvirtis

1 11

11T

I§ viso
per 2024
metus

Pastaba

paslaugomis.

yra
patenkinti
teikiamo
mis
paslaugo
mis.

Parengti vertinimo
analize ir pristatyti
lankytojams, jy
globéjams,
rupintojams,
$eimos nariams,
darbuotojams

Ne maziau
nei 1
parengta
vertinimo
analizé

Socialinis
darbuotojas

= 2024-04-30
Parengta ir
patalpinta
internetinéje
svetainjje
https://viltie
serdve.lt/
EQUASS
kokybés
sistemos
rezultaty
analize V3]
L Vilties
erdve” uz
2023 m

2024-04-
30
Parengta ir
patalpinta
internetinéj
¢ svetainjje
https://vilti
eserdve.lt/
EQUASS
kokybés
sistemos
rezultaty
analizé V3]
., Vilties
erdve” uz
2023 m

4. Didinti
lankytojy
globejy,
ripintojy,
Seimos nariy
pasitenkinimo
lygi

Apklausa lankytojuy
glob¢jams,
ripintojams,
Seimos nariams
(pasitenkinimas ne
maziau nei 70 proc.)

Apklausta ne
maziau 70
proc.
Lankytojy
globéjy,
riipintoju,
Seimos nariy

Vyriausiasis
socialinis
darbuotojas,
socialiniai
darbuotojai

2024 m. -
sausio mén.
Apklausoje
dalyvavo 93%
lankytojy
globéju,
ripintoju,
$eimos nariu,
kurie 100%
yra petenkinti
teikiamomis
paslaugomis.

2024 m.
sausio
mén.
Apklausoj
e
dalyvavo
93%
lankytoju
globgjy,
ripintojy,
Seimos
nariy,
kurie
100% yra
petenkinti
teikiamo
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mis
paslaugo
mis.
Parengti vertinimo Ne maziau Socialinis = 2024-04-30 - _ 2024-04-
analize ir pristatyti | nei 1 i Parengla ir 30
_msz\NMu : p it M“.oz ota darbuotojas patalpinta Parengta ir
oy PArCE internetinéje patalpinta
globéjams, vertinimo svetainjje internetingj
rupintojams, analizé hitps:/viltie ¢ svetainjje
al . serdve.lt/ https://vilti
SEInos Jmﬂwam“ EQUASS eserdve.lt/
darbuotojams kokybeés EQUASS
sistemos kokybés
rezultaty sistemos
analizé V3] rezultaty
., Vilties analize VS
erdvé“ uz LVilties
2023 m erdve” uZ
- 2023 m
5. Aktyvinti Lankytojy tarybos Ne maziau 8 | Socialiniai 3 3 3 3 2
lankytojus, juy | susirinkimai (8) protokolai darbuotojai lankytojy lankytojy | lankytoju | lankytoju lankytojy
globéjus, per metus tarybos tarybos tarybos | tarybos tarybos
riipintojus, susirinkimy | susirinkim susirinkim | susirinkim | susirinki
Seimos narius protokolai | % ) v Y I s
dalyvauti protokolai | protokolai protokolai protokoly
paslaugy Lankytojy Ne maziau Socialiniai 3 3 3 3 12
planavime, susirinkimai (12) 12 protokoly darbuotojai lankytoju _mp.w.ﬁe..s _wa.w.ﬁac #é&c F:w.%&.;
jgyvendinime per metus susirinkimy | susirinkim susirinkim | susirinkim | susirinki
: . s protokolai u U 4 my
_ma_ MMWM:.EBO protokolai | protokolai protokolai | protokoly
emaje Lankytojy globéjy, Ne maziau 1 | Vyriausiasis - - - 2024-12-18 1
ripintojy, Seimos susirinkimas | socialinis Lankytojy
nariy susirinkimai per metus darbuotojas globéju,
rupintoju,
$eimos
nariy
susirinkio
protokolas
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Bendravimas Ne maziau 1 | Vyriausiasis 123 121 55 929 398
(tiesioginis ir / ar kartg per socialinis pokalbiai su pokalbiai pokalbiai pokalbiai pokalbiai
telekomunikacijos ketvirtj darbuotojas, lankytojy | su M su_ a o
priemonemis) su socialinis MWMMW MMMMSE MNMWM&; MU_M\WSE Ww_mméc
MW_N”MMW_MMMMHW darbuotojas wom:om nariais m_n.é&mmm, m:.vc&.mmmu m_ﬁ.&&&w, m_@&.mmm.
. . > $eimos Seimos $eimos eimos
narials nariais nariais nariais nariais
6. Jgalinti Kasdienio gyvenimo | Ne maZiau 81 80 81 80 322
lankytojus siekiant | ig0dZiy ugdymas ir | kaip 1indiv. | Socialiniai Individualus | Individuali | Individual | Individual Individual
savarankiskumo palaikymas: uzsiém. darbuotojai uzsiémimas . Wl o us
i$saugojimo - Individualus lankytojui uzsiémimy | uzsiémima | uzsiemima | uZsiémim
uzsiémimai per ménesj s : 9
Ne maziau Socialiniai 13 12 13 13 51
kaip 45 darbuotojai, gupiniy gupiniy | gupiniy gupiniy | gupinis
- Uzsiémimai uisiemimai | individualios ursiemimy | uzsiémimy | uZsiémimy | uzsiemimy uzsiémim
grupese prieziros as
darbuotojai
Darbiniy jgidZiy Darbinio Uzimtumo 81 86 81 81 329
ugdymas uZimtumo specialistai darbinio mw&mio am«cmao awmgao aﬁcio
paslaugy uzimtumo usimtumo | uZimtumo | uZimtumo | uZimMtumo
vertinimas ne paslaugy paslaugy | paslaugy | paslaugu paslaugy
ma¥iau 1 vertinimas vertinimai | vertinimas | vertinimas vertinimal
karta per
meénesj
Integracija j darbo Ne maziau 2 | Direktorius 2 2 2 2 2
rinka paslaugy nejgalieji nejgalieji | nejgalieji nejgalieji | nejgalieji
gavéjai dirba V3 dirba V¥] | dirba V3] | dirba V] dirba Vi1
jdarbinti ., Vilties L Vilties ,,Vilties ,,Vilties L, Vilties
Istaigoje erdve* erdve erdve* erdve” erdve®
7. Didinti paslaugy | Apklausa ne  maziau | Vyriausiasis | 57% - - - 57%
gavéjy gyvenimo | lankytojams kaip  50% | socialinis Specialiujy Specialiyj
kokybes lygi lankytojy darbuotojas dirbtuviy U
lankytojy dirbtuviy




Metiniai
tikslai/uzdaviniai

Atsakingi
asmenys

Planuojami
rodikliai

Numatomi veiksniai

saviprieZilros
sferoje yra
savarankiski

patenkinty
savo
gyvenimo
kokybe

PASLAUGU GAVEJU INTEGRACIJA I VISUOMENE IR JU LAISVALAIKIO ORGANIZAVIMAS

8. Rengti Sventes,
renginius
Dirbtuvése bei
dalyvauti Mazeikiy
mieste ir Lietuvos
organizuojamuose
renginiuose

Vyriausiasis
socialinis
darbuotojas,
socialinis
darbuotojas,
uzimtumo

Ne maZiau 2
renginiai per
metus

Dirbtuvese
organizuoty renginiy
skai&ius, kuriuose
dalyvavo lankytojai

%aowm:mgr
individualios
priezitros
darbuotojai

2
(Laisves
gynéjy dienos
paminéjimas
,Laisveés
banga“;
Lietuvos
nepriklausomy
beés atklrimo
dienai
paminéti

Ne maziau 2
renginiai per
metus

Mazeikiy miesto
renginiy skaicius,
kuriuose dalyvavo

lankytojai

Vyriausiasis

Lietuvoje
socialinis

organizuoty ren giniy (Tel3iy centro

2
(spektaklis
Mazeikiy
Henriko
Nagio
vieojoje
bibliotekoj
€
paskaita
Mazeikiy
verslo ir
turizmo
centre)

1 1
(~Zvejyba E (dalyvavo

(Vasaros

palydy mety
gventé ir | palydétuv

sporto és)
varzybos)

2
(Festivalis
.Nepatogus
kinas™;
tradicinéje
Zemes ir
aplinkos
meno
paroda
_Gamtoje
i§ gamtos®)

1

(Tarptautin
is teatro
festivalis)

saviprieZi
aros
sferoje
yra
savaranki
gki
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skaiius, kuriuose darbuotojas, L Viltis* 30 - 2024 palydu Dianos

dalyvavo vmm_mcmc socialinis ties mety Kalnény $venté Nausédien

gavéjai darbuotojas veiklos kaime, Ventos és

jubiliejus) Teldiy 1. socialinés | organizuot
sav.) globos oje
Nnamuose, akcijoje
tarpinstituc ,Mylimiau
ingje sias mano
sporto vaikystés
Sventéje Zaislas*)
,.Kad bty
geriau -
judam
spar¢iau®
Kur$énuos
e)

Kultiriniai renginiai | Ne maZiau Vyriausiasis 6 13 8 10 37
kaip 4 socialinis (kultarinés | (kultiriniy | (kultarinés (kultoriniy
renginiai per | darbuotojas, pazintinés pazintiniy | pazintinés pazmsiii].
metus socialinis kelionesuz | kelioniy uZ | kelionés iv2 Wm.__m.:c uz

. jstaigos ribu) istaigos jstaigos istaigos
darbuotojas riby) ibu) ribi)

Penktadienio Ne maziau Socialiniai 9 10 11 10 40

popietés kaip 35 darbuotojai penktadienio | penktadien penktadien | penktadien
popietés per popietés io popietiy | io popieciy | io popietiy
metus

Lankytojy darby Ne maziau 2 | Vyriausiasis 5 - 1 6 12

parody — mugiy parodos- socialinis (., Kaziuko (,,Molio AEEWME

organizavimas, mugeés per darbuotojas muge” Sventé — seneliy

gaminiy realizavimas | metus MaZeikiy 2024* globos

Pavasario Viek&niuos | namuoe,
progimnazijoj €) AB
e; Uzimtumo ORLEN
tarnyboje prie Lietuva,
LT SADM, Mazeikiy
Mazeikiy Henriko
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skyriuje; Nagio
<m—mqwmdmo <m0w0h.o.w0
. mmo.w_amo p bibliotekoj
raudimo Iondo %
<m_a<gw © <HMM“MM~_ ¢
Mazeikiy S
skyriuje; Bﬁm& S
Mazeikiy rajono Zm.mm%_c
savivaldybeje; rajono
UAB Orlen savivaldyb
Lietuva ) éje, UAB
,,Vaizga,
Mazeikiy
verslo
turizmo
centre)
PERSONALAS
9. Didinti Apklausa Ne maziau Vyriausiasis | 2024 m. - - - 2024 m.
darbuotojy darbuotojams (proc.) | 70 proc. socialinis sausio-vasario mmcmr.v-
pasitenkinimo lygj respondenty | darbuotojas, Bw. . vasario
T apklausoje mén.
MMMM”%M% aw_<<w<o 74% apklausoj
visy e
darbuotojy, i8 dalyvavo
kuriy 96% yra 74% visy
patenkinti darbuotoj
darbu, darbas y, i§ kuriy
juos 96% yra
motyvuoja.. patenkinti
darbu,
darbas
juos
motyvuoj
a..
Parengti vertinimo Ne maziau 1 | Socialinis - WONA-E-wo - - wwﬁ-i-
. . . . s = . aren.
analizg ir pristatyti vertinimo darbuotojas EQU Mwm Parengta
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darbuotojams analizé kokybes EQUASS
sistemos kokybés
rezultaty sistemos
analizé V3] rezultaty
., Vilties analizé V3]
erdve” uz LVilties
2023 m. ir erdve” uz
pristatyta 2023 m. ir
darbuotojam pristatyta
S darbuotoja
ms
10. Darbuotojy Socialiniy paslaugy | 1 kartg per Vyriausiasis | 2024 m. - - - 2024 m.
kvalifikacijos srities darbuotojy | metus socialinis sausio mén. sausio
tobulinimo profesinés darbuotojas mooﬂ_m:ac ma:.. i
planavimas, . paslaugy ocialiniy
organizavimas ir w%%mmwmcorﬁ MEM S paslaugy
éwav\amm i arbuoto) al srities .
poreikius (100%) atliko darbuotoj
jsivertinas (pagal mamammwmm . mw_m_noo.x.v
s - . : ompetencijos atliko
Ishvertinimo irank}) tobulinimo profesinés
poreikiy kompeten
jsivertinima cijos
tobulinim
o poreikiy
jsivertini
ma
Parengtas 1 kartg per Vyriausiasis 2024-01-29 5004-04- | 2024-07- | 2024-09- |2024-01-
kvalifikacijos metus socialinis parengtas ir 05 22 30 29
tobulinimo planas darbuotojas patvirtinas, patvirtintas | patvirtintas patvirtintas | parengtas
(2024-02-23 2024 m. 11 | 2024 m. 11T | 2024 m. IV | ir
papildytas I ketvir¢io ketvir¢io ketviréio | patvirtina
ketvir¢io) darbuotojy | darbuotoju darbuotojy | s, 2024 m.
2024 m. profesinés profesinés profesinés darbuotoj
darbuotojy kompetenc | kompetenc kompetenc | 4
profesinés ijos ijos ijos profesinés
kompetencijos tobulinimo | tobulinimo | tobulinimo kompeten
tobulinimo planas planas planas cijos
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stiprinimas | dalyvavimas 40 proc. socialinis darbuotojuy darbuotojy | darbuotoju | s
nematerialin | renginiuose, darbuotojy darbuotojas dalyvavo dalyvavo | dalyvavo darbuotoj
émis neformaliuose dalyvauja Kovo 8 d. socialiniy | pyragy by
skatinimo susitikimuose renginiuose :mmo@mrmao aEv:oS.E &o:wm B dalyvavo
: . susitikime dienos paminéjim | bent
priemonémis o s - :
pamingjim | e, kaciy viename
e Sventiniuos | neformali
e ame
pusry¢iuos | darbuotoj
€ U
susitikime
DIRBTUVIU ZINOMUMO TEIKIAMU PASLAUGU KOKYBES PLETOJIMAS
12. Dirbtuviy Atviry dury dienos Ne maziau 1 | Vyriausiasis 7 3 2 7 19
veiklos Dirbtuvése renginys socialinis (istaigos (nuotolinés | (UAB | (nuotolinés | (Dirbtuv
vie$inimas darbuotojas pristatymas paskaitos Orlen paskaitos iy
parodos - metu LIETUVA metu veiklos
mugés metu | ,Socialinio | organizuot | ,,Socialinio | yieginim
,.Kaziuko darbo ame darbo ;s
mugeéje” teorijair | saskridyje, | vertybés ir el %
Mazeikiy metodai . Molio etika“ renginiy
Pavasario pristatyta | gventé— | pristatyta metu)
progimnazijoj | istaigos 2024 jstaigos
e; Uzimtumo veikla Viek$niuos veikla
tarnyboje prie Siauliy e) Siauliy
LT SADM, | valstybinés valstybinés
MaZcikiy kolegijos kolegijos
skyriuje; studentams studentams
Valstybinio | ppayeiki e
socialinio e 4 ; Istalgos
draudimo fondo L_a.<m~.o B pristatyma
valdybos pagrinding; s parodos -
Mazeikiy € muggs
skyriuje; mokykloje metu;
me.omwww aw..h.u:o \M?:.c Plinksiy
savivaldybéje; ury encli
AR Otlen dienos W_Mcwm
Lietuva;
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Siauliy metu; namuoe,
valstybinéje Mazeikiy AB
kolegijoje krasta ORLEN
"Karjeros ir | lankiusiem Lietuva,
kontakty s Mazeikiy
muggéje"; Ziniasklaid Henriko
patalpinta 0s Nagio
informacija j atstovams viesojoje
PKTC Mazeikiy bibliotekoj
svetaing apie verslo ir e vykusioje
dalijimasi turizmo Knygu
geraja centro muggje,
patirtimi) organizuot Mazeikiy
ame rajono
renginyje) savivaldyb
¢je, UAB
»,Vaizga,
Mazeikiy
verslo
turizmo
centre)
13. Dirbtuviy Straipsniai Ne maziau 2 | Vyriausiasis - - 1 1 2
veiklos dienrasgiuose straipsniai socialinis (2024-08- | (2024-10-
sklaida per metus darbuotojas 23 31
internete / Santarvé | Santarve
spaudoje / Nr. 64 N 4
ialini (11326)) | (11346))
socialiniuose . = —
el rose Nuotraukos apie Ne maziau 1 | Vyriausiasis 29 39 34 35 137
Dirvtuviy veikla ir kartas per socialinis (sausio mén. - | (balandZio (liepos (spalio kartus
lankytojy pagamintus | ménesj darbuotojas, 7,vasario | mén.-12, | mén.-11, | men. -12, | patalpinta
gaminukus internete, Socialinis mén. -8, kovo | eguZés rugpjatio | lapkri¢io | nuotrauk
socialiniame tinkle darbuotojas, men. —14) | men. -11, mén. -14, | men. -10, | uapie
P —— Kartus birzelio Tugséjo @doaﬁo U:.c.ESc
. s Iinta meén. — 16) | mén.—9) | men.— 13) <9£@,
specialistas patalpinta |, o Yaikinis —— bei
::oqw:wc apie patalpinta patalpinta | patalpinta lankytoju
Dirbtuviy nuotrauky | nuotrauky | pagamint
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veikla, bei nuotrauky apie apie us
lankytoju apie Dirbtuviy | Dirbtuviy | gaminuku
pagamintus Dirbtuviy veikla, bei | veikla, bei ]
gaminukus veikla, bei lankytojy | lankytojuy
lankytoju pagamintu | pagamintu
pagamintu s s
s gaminukus | gaminukus
gaminukus
Informaciniy Ne maziau 1 | Vyriausiasis 3 4 4 5 16
straipsniai internete straipsnis per | socialinis Informaciniai | Informacin | Informacin Informacin | Informaci
ir socialiniame tinkle | ménesj darbuotojas straipsniai iai iai il niy
straipsniai | straipsniai | Straipsnial straipsnia
4
BENDRADARBIAVIMAS SU SOCIALINIAIS PARTNERIAIS
14. Bendradarbi | Bendry renginiy, Ne maziau 2 | Vyriausiasis 7 9 3 10 28
avimo su parody-mugiy su bendri socialinis (parodos - | (Spektaklis | (uzduoCiy (nuotolinés
socialiniais | partneriais vykdymas | renginiai per | darbuotojas | muges ., | vedimas | paskaitos
partneriais metus UZzimtumo omws._mmo.a_m varzyby metu
stiprinimas tamyboje  prie | UZSICTUMA | mety UAB »Socialinio
LT SADM, | s Mazeikiy Orlen darbo
Mazeikiy Henrko |y jpryya | Vvertybésir
skyriuje; .me._o. organizuot etika®
Mazeikiy rajono | VvieSojoje . pristatyta
savivaldybéje; bibliotekoj —— jstaigos
i ; . oo, | Saskridy]e, .
paroda mugé ir | € ﬁo?.mﬁ.om. Sumikusio %o_Em
edukacinis Mazeikiy sstelakto Siauliy
uZzsiémimas gyviny $moniy valstybinés
UAB Orlen m~OUOm e Wcﬂnm—._ 0s
Lictuva: deneiioie bendrijos d
(_.o 4P .mu A} _Mazeikiy studentams
Siauliy ir Viltis® ;
L. Ve 1lt1s
valstybinéje Mazeikiy organizuot paroda
kolegijoje <nﬁ_o Ir " mugé¢ UAB
"Karjeros  ir rizmo | o pursija j Orlen
kontakty CELIRS Kaung; | LIETUVA
mugsje” jstaigos Mazeikiy ; parodos -




Pastaba

Metiniai Numatomi veiksniai | Planuojami | Atsakingi Pasiekti rezultatai
tikslai/uzdaviniai rodikliai asmenys Ketvirtis IS viso
per 2024
I 11 1II v metus
socialinio veikly rajono muges
darbo pristatyma | nejgaliuju metu:
populiarinimas | paskaitos centro Plinksiy
- dalijimasi _metu wmvomm_E.E seneliy
geraja m_m:_ﬁ &325; globos
e e .| valstybinés | atidarymo namuoe,
patirtimi r ‘e » . Gosis
itklausyta kolegijos Svente) gmNo_.wE
. . | studentams Henriko
vmm_&:.m apie . Atviry Nagio
lengval dury diena vieSojoje
suprantamg ir bibliotekoj
kalbg spektaklis e vykusioje
Lietuvos Mazeikiy Knygy
sutrikusio ,Jievaro® muggje,
intelekto pagrindinéj Mazeikiy
7moniy globos € rajono
bendrijos mokykloje; savivaldyb
LViltis* projektas &e,
atstovémis) m=.<w_ MaZeikiy
,.Dienos verslo
centro turizmo
sutrikusio centre;
intelekto popieté
asmenims Mazeikiy
; Telsiy gyviny
centro draugijoje,
L, Viltis* Futboliuko
organizuot uzsiémima
a .. Zvejyba isu
—2024%) Mazeikiy
visuomené
s sveikatos
biuro
specialiste,
Sutrikusio
intelekto
Zmoniy




Metiniai Numatomi veiksniai | Planuojami | Atsakingi Pasiekti rezultatai
tikslai/uzdaviniai rodikliai asmenys Ketvirtis Iiviso | Pastaba
per 2024
1 I 111 v metus
bendrijos
,Mazeikiy
Viltis“kalé
dinés
eglutés
svente;
spektaklis
Mazeikiy
I/d
LSauluté™ )
Organizuoti Ne maziau 1 | Vyriausiasis 1 1 9 7 18
susitikimus su susitikimas | socialinis (8v. Valentino (Paskaita | (Vasaros | (popietés
socialiniais per metus darbuotojas SHetios su Aty oy
partneriais paminéjimas Mazeikiy Sventé 1r Mazeikiy
su Sutrikusio rajono sporto rajono
intelekto savivaldyb | varZybos savivaldyb
Zmoniy és su: és
bendrijos specialiste) | Mazeikiy visuomene
,.Mazeikiy rajono s sveikatos
Viltis* savivaldyb biuro
lankytojais) a5 specialiste,
. iSvyka i
ma~o.<m_w.u MaZeikiy
Sutrikusio gyviiny
intelekto &.N:md.@ su
Zmoniy dovanomis
bendrijos )
ﬁzwwomwﬂm& WN—QQE_O
Viltis* Faltin
. dekoravim
lankytojais | o edukacija
,  Ventos UAB
socialinés Orlen
W—OGOM LIETUVA
namy )
gyventojai




Metiniai Numatomi veiksniai | Planuojami Atsakingi Pasiekti rezultatai
tikslai/uzdaviniai rodikliai asmenys Ketvirtis [Eviso | Pastaba
per 2024
11 111 metus
socialiniy partneriams (karta apklausty socialiniai %@éﬂ
partneriy per metus) socialiniy pRmEAa, socialinia
. . . : ipartneria
pasitenkinim partneriy 100% e
- teigiamai nurodé i, 100%
o lygi = e bendradarb nurodé
pvertino .
. iavimo bendradar
bendradarbia : P
. prasmingu biavimo
P ma ir prasming
efektyvum umg ir
a efektyvu
mag
Parengti vertinimo Ne maziau 1 | Socialinis Wowa-i-wo - Wwﬁ-o?
s % . . : arengta
a
an .__N.@ ir pristatyti vﬁmﬁm\ﬁm darbuotojas EQUASS Parengta
socialiniams analizé per kokybés EQUASS
partneriams ir metus sistemos kokybés
darbuotojams rezultaty sistemos
analize V§] rezultaty
LW Vilties analizé
erdve” uz V3l
2023 m. ir ., Vilties
pristatyta erdve” uz
darbuotojam 2023 m. ir
S, pristatyta
socialiniams darbuotoja
partneriams ms,
socialinia
ms
partneriam
S
Sudaré:
Vyriausioji socialiné darbuotoja ¢
Sandra BertaSiené \ \
/

2024-12-31 _




VIESOSIOS JSTAIGOS ,,VILTIES ERDVE“ GRUPINIO GYVENIMO 2>7\—C NR. 2
2024 METU SOCIALINIO DARBO VEIKLOS PLANAS

VieSosios jstaigos ,,Vilties erdvé* vizija — pilnavertis Zmoniy su intelekto ir psichikos negalia gyvenimas bendruomeneje.

VieSosios jstaigos ,,Vilties erdvé“ misija — teikti kokybiskas kompleksines socialinés globos paslaugas Zmonéms su intelekto ir psichikos
negalia.

Istaigos pagrindinis tikslas ruosti Zmones su intelekto ir psichikos negalia savarankiskesniam gyvenimui, siekiant juos integruoti j visuomeng.

VieSojoje istaigoje ., Vilties erdvé* (toliau — [staiga) teikiamos ilgalaikés / trumpalaikés ir dienos socialinés globos paslaugos.

Istaigoje ilgalaiké / trumpalaiké socialiné globa asmenims teikiama dviejuose atskiruose pastatuose — Grupinio gyvenimo namuose Nr. 1 ir
Grupinio gyvenimo namuose Nr. 2.




Metiniai Numatomi veiksniai | Planuojami Atsakingi Pasiekti rezultatai
tikslai/uzdaviniai rodikliai asmenys Ketvirtis IS viso per Pastaba
2024
I _ 1 [ m | 1v metus
TEIKIAMU SOCIALINIU PASLAUGU KOKYBE IR EFEKTYVUMAS
u..OnmmSmN:o:. ir 10 gyventojy Ne maziau Vyriausiasis Grupinio | Grupinio Grupinio | Grupinio | Grupinio Trumpalaikeé
teikti Zm_dc Grupinio gyvenimo | 60 proc. socialinis gyvenimo | gyvenimo | gyvenimo | gyvenimo | gyvenimo soc. globa
mvio:mo_mam namuose Nr.2 gyventojy darbuotojas namuose | namuose namuose | pamuose | namuose Nr. %»:o“. .
:mm_m:ﬁ.wm. / Nr.2 Nr.2 Nr.2 Nr. 2 2 nuolatinai Brugtzo men.
:.:Eb.m_m%Om nuolatinai | nuolatinai nuolatinai | ,.olatinai ayveno 10
socialinés globos gyveno 10| gyveno 10| gyveno | oyveng | gyventojy ir
paslaugas, gyventojy | gyventojy | 10 10 |
3 o 3 0, 0, 1
wwmm_mwwh_mm Ju (100%) (100%) Amww\ % M,we 4 mxéi&.c trumpalaiké
savarankiSkumo lygj ird N R globa.
trumpalai
ke soc.
globa.
2.Kiekvienam Namy | Atnaujinti ISGP Ne maziau Socialiniai 100 % = - - 100 % ISGP
gyventojui sudaryti | (proc) 90 proc. darbuotojai gyventojy gyventoju | perziirimas
individualy atnaujinty atnaujinti atnaujinti it
socialinés globos lankytojy ISGF HGE atnaujinamas
plana (ISGP) ISGP ir pagal
poreikj
3.Didinti gyventojy | Apklausa Apklausta ne | Socialiniai 2024 m. - - - 2024 m.
pasitenkinimo lygj gyventojams maziau 70 darbuotojai sausio- sausio-vasario
(pasitenkinimas ne | proc. vasario mén. meén.
maziau nei 80 proc.) | gyventojy apklausaje apklausoje
dalyvavo dalyvavo
100% 100%
paslaugu paslaugu
gavéjy, kurie gavéjy, kurie
100% yra 100% yra
patenkinti patenkinti
teikiamomis teikiamomis
paslaugomis. paslaugomis.




Metiniai Numatomi veiksniai | Planuojami Atsakingi Pasiekti rezultatai
tikslai/uzdaviniai rodikliai asmenys Ketvirtis IS viso per Pastaba
2024
I 11 111 1\ metus
Parengti vertinimo Ne maziau Socialinis - 2024-04-30 - - 2024-04-30
analizg ir pristatyti nei 1 darbuotojas parengta parengta
gyventojams, jy parengta Equass Equass
globéjams, vertinimo kokybes kokybes
ripintoiams afilizd sistemos sistemos
. ﬁ d i rezultaty rezultaty
Se1mos nariams, analizé VSI analizé V3|
darbuotojams ., Vilties ,,Vilties
erdvé® uz erdvé“uz
2024 m. ir 2024 m. ir
2024-05 2024-05
Seimos Seimos
Sventés metu Sventés metu
pristatyta pristatyta
gyventoju gyventojy
artimiesiems artimiesiems
4.Didinti gyventojy | Apklausa gyventojy | Apklaustane | Vyriausiasis | 2024 m. - - - 2024 m. sausio-
globéjy, rupintojuy, globéjams, maziau 70 socialinis sausio-vasario vasario mén.
$eimos nariy S . P — meén. apklausoje
- 3 s . rupintojams, proc. . mq. E.v E.&mu apklausoje dalyvavo 100%
pasitenkinimo _v\mm $eimos nariams gyventojy socialiniai dalyvavo paslaugy gavéjy
(pasitenkinimas ne globéju, darbuotojai | 100% globejy,
maziau nei 70 proc.) | FUpINtOJY, MMMM“% Mwwhmmﬁac
SCIMOS nariy globéju, kurie 93% yra
rapintoju, patenkinti
$eimos nariy, teikiamomis
kurie 93% yra paslaugomis
patenkinti
teikiamomis
paslaugomis.
S.Aktyvinti Gyventojy Ne maziau Socialiniai 1 gyventojy | 1 gyventojy | lgyventojy 3gyventojy
gyventojy, jy susirinkimai (12) 12 protokoly | darbuotojai | susirinkimo | susirinkimo | susirinkim susirinkimo
globéjus, ripintojus, per metus protokolai | protokolai | © . protokolai
Seimos narius protokolai
dalyvauti paslaugy sz.\osﬁ.o.mc mmovﬁ.cu Ne maziau 1 | Vyriausiasis - | 1—-Seimos | 1— - 2
planavime, ripintojy, Seimos susirinkimas | socialinis Sventés Vasaros susitikimai-
jgyvendinime ir nariy susirinkimai per metus darbuotojas metu palydy susirinkimai
tobulinimo sistemoje Sventés
metu




Metiniai Numatomi veiksniai | Planuojami | Atsakingi Pasiekti rezultatai
tikslai/uzdaviniai rodikliai asmenys Ketvirtis IS viso per Pastaba
2024
1 11 111 v metus
Bendravimas Ne maziau 1 | Vyriausiasis 74 58 38 46 Kiekviena
(tiesioginis ir / ar kartg per socialinis pokalbiai pokalbiai | pokalbiai | pokalbiai | menes]
telekomunikacijos ketvirtj darbuotojas, su su su su bendrauta su
priemonemis) su socialinis gyventojy | gyventojy | gyventojy | gyventojy mw%%%%%
gyventojy globéjais, darbuotojas m_o.c&m.:mu mﬂc&wmmu mmoﬁ.u&.m.mmm mmo@&w.mmw mmnmsﬂe.wwmu
ripintojais, Seimos ripintojais, | riipintojais, | ripintojai EE&QE Seimiosaridis
nariais Seimos Seimos s, Seimos | s, Seimos
nariais nariais
6.lgalinti gyventojus | Kasdienio gyvenimo | Ne maziau Socialiniai 66 72 58 60 Kiekviena
siekiant igiidziy ugdymas ir | kaip 1 indiv. | darbuotojai individualiy | individualiy | individuali | individuali | menes/
savarankiSkumo palaikymas: uzsiém. uzsiémimy | uzsiémimy ) U I mv\_ézo._mw
A . :qu,.;a.:m_m._w mon:.ﬁe.E. uzsiemim | uzsiemim mwawﬂwﬁwzmaa
uzsiémimai per ménesj U L. usiémime
7.Didinti paslaugy Sukurti paslaugy ne maziau Vyriausiasis | 55% namy - - - 55% namy
gavéjy gyvenimo gavejy gyvenimo kaip 50% socialinis gyventojy gyventojy
kokybeés lygj kokybés koncepcija | gyventojy darbuotojas | savipriezilr saviprieziliro
ir jrankj patenkinty os sferoje s sferoje yra
savo yra savarankiski.
gyvenimo savarankisk
kokybe i

PASLAUGU GAVEJU INTEGRACIJA | VISUOMENE IR JU LAISVALAIKIO ORGANIZAVIMAS

8.Rengti Sventes,
renginius Namuose
bei dalyvauti
Mazeikiy mieste ir
Lietuvos
organizuojamuose
renginiuose

Namuose
organizuoty Svenciy

skaicius, kuriuose
dalyvavo gyventojai

Ne maziau 1
renginys per
metus

Vyriausiasis
socialinis
darbuotojas,
socialinis
darbuotojas,
individualios

v —

prieziliros
darbuotojai

2 Sventeés:
kovo 8-0ji;
Sv.Velykos

4 renginiai:
Seimos
Svente;
Joninés;

du
gyventojy
jubiliejai

1
renginys:
Valstybés
dienos
(Lietuvos
karaliaus
Mindaugo
kartinavi
mo)
paminéji
mas

4 -
Kalédiné
popieté su
savanoriai
s; Popieté
su
kunigu;
Pyragy
diena;
Siurpnaké
io

11 namuose
organizuotos
Sventés,popie
teés.
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(Helovyno
)
belaukiant

Mazeikiy miesto Ne maziau 2 2 1 —$venté | 2-Sventé | 2- 7 renginiai.

renginiy skaicius, renginiai per miesto Juodpelkio | ,Niekada | ,Mazeiki

kuriuose dalyvavo metus renginiuose: parke nepasiduo | y Viltis*

gyventojai vasario 16 d. (prie 5 K", kalédiné

~Bégame uz kalny) renginys | eglutés

laisve™; JVasara | Sventé;
kovo M._‘ d. nesibaigia | Molitigy

paming¢jime ruden;* paroda
"Rudens

kelias"

Lietuvoje Ne maziau 1 | Vyriausiasis | I renginys: | 2renginiai: | 2— 1 Mazeikiy | 6 renginiai

organizuoty renginiy | renginiai socialinis verby ~Zvejyba“ | Zemaiciy | Henriko

skai€ius, kuriuose darbuotojas, riSimo ,_,m_w:.bo.maw kalvarijos z.mm:.v ]

dalyvavo gyventojai socialinis edukacija »Petrinés” | atlaidai; | VISSOIOIC

A Tirksliuose. Yronts bibliotekoj
J e ,.Knygy
:mma.Om festivalis™.
Jurginas®.

Kulttriniai renginiai | Ne maziau Vyriausiasis 1- 1- Koncertas | 1— 1- 4 kultdriniai
kaip 4 socialinis interaktyvu »12 | spektaklis | popiete- renginiai
renginiai darbuotojas, s ménesiy™ | Apie koncertas

socialinis spektaklis- Zuvis, »P0
darbuotojas B ausis ir gerumo
mamag“ sparnais;

I§vykos, pazintinés | Ne maziau Socialiniai 1 4: | 4iSvykos: 1 10 iSvykos,

ekskursijos kaip 6 darbuotojai, (iSvykaj w_wwwwmw h | i Gamtos iSvyka pazintinés
_w<N_8.mu. Gidividiahios ,mew:c HQZMQE;? @olm.m ) m.m:wawom ekskursijos
pazintinés prieiiiros pusyna) gyvuny saulégraz | Cio parka.
ekskursijos o globos y parka;

darbuotojai draugija prie
Viekdniy | plinksiy
miestelj; . .
Dautary ezero; |
dvara. Ventos
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soc.
globos
namus.
PERSONALAS
9.Didinti darbuotojy | Apklausa Ne maZziau Vyriausiasis | 2024 m. - - - 2024 m. sausio-
pasitenkinimo lygj darbuotojams (proc.) | 70 proc. socialinis sausio-vasario vasario mén,
o . mén. apklausoje
respondentu darbuotojas apklausoje dalyvavo 74%
dalyvavo 74% visy darbuotojuy,
visy i$ kuriy 96% yra
darbuotoju, i$ patenkinti
kuriy 96% yra darbu, darbas
patenkinti juos motyvuoja.
darbu, darbas
juos
motyvuoja.
Parengti vertinimo Ne maziau 1 | Socialinis - 2024-04-30 - - 2024-04-30
analizg ir pristatyti vertinimo darbuotojas parengta parengta
darbuotojams analizé Equass Equass
kokybés kokybés
sistemos sistemos
rezultaty rezultaty
analizé V§] analizé V3]
,,Vilties ., Vilties
erdve” uz erdve” uz
2023 m. ir 2023 m. ir
2024-06-10 2024-06-10
susirinkimo susirinkimo
metu metu pristatyta
pristatyta darbuotojams.
darbuotojam
s.
10.Darbuotojy Socialiniy paslaugy | 1 kartg per Vyriausiasis | 2024 m. - - - 2024 m. sausio
kvalifikacijos srities darbuotojy | metus socialinis | Susio men- ek
mni . . . socialini aslaugy srities
e kompetencijos srities (100%) atliko
organizavimas ir o brliniG darbuotojai profesinés
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vykdymas poreikius (100%) atliko kompetencijos
o . profesinés tobulinimo
wm*ﬁwﬂ\JSWm @.mmm_ . kompetencijos poreikiy
isivertinimo jrankj) tobulinimo jsivertinima
poreikiy
jsivertinimg
Parengtas 1 kartg per 2024-03-06 2024-04-04 2024-07-04 | 2024-09-16 | 2024 m.
kvalifikacijos metus patvirtintas patvirtintas patvirtintas | patvirtintas | parengti ir
o o 202 2024 2024 o g g
tobulinimo planas m:L m ! 2024 - i n\oL a v patvirtinti
ketvirCio Ketvir€io ketvir¢io
ikacijo
} s kelimo s
2024-06-05 planas, planai
plano 2024-10-14,
papildymas 2024-11-20
plano
papildymas
Socialiniy paslaugy | Ne maziau 22% 70 % 50 % 100 % Visi (100%)
srities darbuotojy 90 proc. socialiniy socialiniy socialiniy socialiniy socialiniy
kompetencijy soeialing paslaugy paslaugy vmm._mcm.c cmm._mcmc paslaugy srities
. Y srities srities srities srities darbuotojai
tobulinimas (proc.) vmm._m:mc darbuotojai | darbuotojai darbuotojai | darbuotojai | tobulinimo
srities tobulinimo | tobulinimo tobulinimo | tobulinimo | profesine
darbuotojy profesing profesing profesing profesing kompetencija
tobulino kompetencija | kompetencija kompetencij | kompetencij
kvalifikacija i %
Socialiniy darbuotojy | Ne maziau 1 | Vyriausiasis = - - . wow% B, ¥y S0C.
. . e arbuot.
atestacija darbuotojas mon_S_w. suteikta vyresnioj
darbuotojas o socialinio
darbuotojo
kvalifikaciné
= kategorija
11.Motyvacijos Darbuotojy Ne maziau Vyriausiasis 67% 55% 90% 43% Daugiau nei
stiprinimas dalyvavimas 40 proc. socialinis darbuotojai | darbuotojai | darbuotojai | darbuotojai | 40 proc.
nematerialinémis renginiuose, darbuotojy darbuotojas dalyvavo dalyvavo dalyvavo | dalyvavo | darbuotojy
skatinimo neformalinose dalyvauja Umwc:oﬂec Um:._u:onoE Umq.go@c Darbuotojy | dalyvauja
priemonémis susitikimuose renginiuose susirinkime | - susirinkime m:w:waca M:MMM%”M renginiuose

popieté
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Pastaba

]

GRUPINIO GYVENIMO NAMU ZINOMUMO

TEIKIAMU PASLAUGU KOKYBES PLETOJIMAS

12.Grupinio Atviry dury dienos Ne maziau 1 | Vyriausiasis | 2 - Istaigoje | 1- Istaigoje | 1 - 2- 6 kartus J
gyvenimo namy ' namuose renginys socialinis lankeési lankeési [staigoje [staigoje | Istaigoje
veiklos vieSinimas darbuotojas Plinksiy Telsiy lankeési lankési | lankeési
globos centro Mazeikiy | Mazeikiy | sveiaiis
— _Viltis® politechni rajono | skirtingy
M.mc:mw.ow Afstval kos nakvynés | istaiguir
: | mokyklos namuy doméjosi
telekto M /;cr.., i kolektyva E:ﬂ:::o::.m
T mw%_._m:.m S paslaugomis.
&o_uow atstovail ViekSniy
bendrijos Sl
_Viltis® centro
S atstovas.
13.Grupinio Straipsniai Ne maziau 1 | Vyriausiasis - - 1 - 1 straipsnis
gyvenimo namy dienras¢iuose straipsnis per | socialinis straipsnis
veiklos sklaida metus darbuotojas Siauliy
internete / spaudoje / T™C
socialiniuose facebook
tinkluose paskyroje
Nuotraukos apie Ne maziau 1 | Vyriausiasis 15 (sausio 11 7 (liepos 7 Daugiau nei
grupinio gyvenimo | kartas per socialinis men.- 3; (balandzio mén.-2; | (spalio 1 karta per
namus internete, ménes] darbuotojas, vasario -3; men.- % FUgpJUcio= | men. - 3| ménesj
socialiniame tinkle Socialinis kovo-9) geguzés-3; | 4; rugsejis- | lapkricio | patalpintos
darbuotojas, birzelio-3) L) meén. — 15| pyotraukos
uzZimtumo WMMMQW_MV
specialistas ’
Informaciniy Ne maziau 1 | Vyriausiasis | 1 informacinis 1 1 1 4
straipsniai internete straipsnis per | socialinis straipsnis informacinis | informacinis | informacinis | informaciniai
ir socialiniame tinkle | ketvirtj darbuotojas straipsnis | straipsnis | straipsnis | straipsniai
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BENDRADARBIAVIMAS SU SOCIALINIAIS PARTNERIAIS
Hh.wo:a.ammzummia Bendry renginiy su Ne maziau 1 | Vyriausiasis i 1 popieté | 2: popiete - -
osu wom_w:immm partneriais vykdymas | bendri socialinis sutrikusio Mazeikiy | Mazeikiy popietés/susit
partneriais renginiai per | darbuotojas intelekto Henriko | raj. ikimai su
stiprinimas metus Zmoniy Nagio Seimos ir socialiniais
elobos vieSojoje | vaiko partneriais
bendrijos | bibliotekoje | geroves
m ,,Maze centre,
,. Viltis™ Vasaros
y kiirybiniy palydy
darby sventé
paroda
Organizuoti Ne maziau | - - Vasaros - 1 susitikimas
susitikimus su susitikimas palydy
socialiniais per metus Svente
partneriais
15.Didinti socialiniy | Apklausa Ne maziau Socialinis Socialiniai = 2 - Socialiniai
partneriy socialiniams 70 proc. darbuotojas | partneriai partneriai
pasitenkinimo lygj partneriams (karta apklausty dalyvave dalyvave
per metus) socialiniy mvw_m%mo._m %Eﬂwmeo
. nurodc nuro:
pAFNEED bendradarbia bendradarbiavi
vimo mo
prasmingum prasminguma
air ir efektyvuma
efektyvuma 100%
100%
Parengti vertinimo Ne maziau 1 = s 2024-04- - 2024-04-30
analizg ir pristatyti parengta 30 parengta parengta Equass
socialiniams analizé per Equass kokybes
: : kokybés sistemos
partneriams 1r metus sistemos rezultaty analize
darbuotojams rezultaty V3], Vilties
analizeé V3] erdve® uz 2023
L Vilties m. ir Vasaros
erdve” uz palydy Sventes




Metiniai Numatomi veiksniai | Planuojami Atsakingi Pasiekti rezultatai
tikslai/uZdaviniai rodikliai asmenys Ketvirtis IS viso per Pastaba
2024

11 111 metus
2023 m. ir metu
Vasaros vaizdinémis
palydy priemonémis
Sventes pristatyta
metu socialiniams
vaizdinémis pertneriams
priemonémi
s pristatytg
socialiniams

Sudaré:
vyriausioji socialiné darbuotoja
Raimonda Salkauskiené
2024-12-31




2024 METU SOCIALINIO DARBO VEIKLOS PLANAS

VieSosios jstaigos ,,Vilties erdvé® vizija — pilnavertis Zmoniy su intelekto ir psichikos negalia gyvenimas bendruomeng¢je.

VieSosios jstaigos ,,Vilties erdvé“ misija — teikti kokybiskas kompleksines socialinés globos paslaugas Zmonéms su intelekto ir psichikos
negalia.

Istaigos pagrindinis tikslas ruo3ti Zmones su intelekto ir psichikos negalia savaranki$kesniam gyvenimui, siekiant juos integruoti | visuomene.

Viesojoje istaigoje ,, Vilties erdvé® (toliau — Istaiga) teikiamos ilgalaikés / trumpalaikés ir dienos socialinés globos paslaugos.

Istaigoje ilgalaike / trumpalaiké socialiné globa asmenims teikiama dviejuose atskiruose pastatuose — Grupinio gyvenimo namuose Nr. 1 ir
Grupinio gyvenimo namuose Nr. 2.




Metiniai Numatomi Planuojami | Atsakingi Pasiekti rezultatai
tikslai/uzdaviniai veiksniai rodikliai asmenys Ketvirtis IS viso Pastaba
per 2024
I _ 11 I | v metus
TEIKIAMU SOCIALINIU PASLAUGU KOKYBE IR EFEKTYVUMAS
H..mem:mN:o: ir 12 gyventojy | Ne maziau Vyriausiasis | Grupinio Grupinio Grupinio Grupinio Grupinio | Trumpalai
teikti Namy Grupinio 60 proc. socialinis gyvenimo | gyvenimo gyvenimo | gyvenimo | gyvenimo | Keésoc.
gyventojams gyvenimo gyventojy darbuotojas | namuose namuose Nr. | namuose namuose namuose mjow m_. ¢
ilgalaikes / namuose Nr.1 Nr. 1 1 nuolatinai | Nr. 1 Nr. 1 Nr. 1 irzelio (¢
trumpalaikés - inai inai oo | 4 Tueseo
apata nuolatinai | gyveno 12 nuolatinai | nuolatinai | nuolatinai | (8 d.),
socialines globos gyveno 12 | gyventojy gyveno 12 | gyveno 12 | gyveno spalio (6d.)
_um.m.nm:mmmv. . gyventojy 100 %) . 1 gyventojy | gyventojy 12 mén.
m::&mw:o_mw Jju 100 %) . trumpalaiké | 100 %) . 1 100 %) .1 | gyventojy
pOreleius, . soc. globa. trumpalaiké | trumpalaiké | 100 %).
savarankiSkumo lygj soc. globa. | soc. globa.
2.Kiekvienam Namy | Atnaujinti Ne maziau Socialiniai 100 % - - - 100% | ISGP
gyventojui sudaryti | ISGP (proc) 90 proc. darbuotojai | gyventoju gyventoju | perzidirim
individualy atnaujinty atnaujinti atnaujinti | 5 ir
socialinés globos lankytojy ISGP ISGP atnaujina
plang (ISGP) ISGP mas ir
pagal
poreikj
3.Didinti gyventojy | Apklausa Apklausta ne | Socialiniai 2024 m. . - - 2024 m.
pasitenkinimo lygj gyventojams maziau 70 darbuotojai sausio- sausio-
(pasitenkinima | proc. vasario men. ¥asALO
s ne maziau gyventojy apklausoje men.
nei 80 proc.) dalyvava apklausoje
100% dalyvavo
paslaugy 100%
gavéju, kurie paslaugy
100% yra gaveju.
patenkinti
teikiamomis
paslaugomis.
Parengti Ne maziau Socialinis - 2024-04-30 - - 2024-04-
vertinimo nei 1 darbuotojas parengta 30
analize ir parengta Equass patengis
pristatyti vertinimo kokybés Equass




Metiniai Numatomi Planuojami | Atsakingi Pasiekti rezultatai
tikslai/uzdaviniai veiksniai rodikliai asmenys Ketvirtis IS viso Pastaba
per 2024
1 1T 111 metus
gyventojams, | analizé sistemos kokybés
ju globéjams, RN:._SE sistemos
riipintojams, analize V3] rezultaty
s ., Vilties analizé V3]
m@i.bOm erdvé“ uz . Vilties
nariams, 2024 m. ir erdves uz
darbuotojams 2024-05 2024 m. ir
Seimos 2024-05
$ventés metu Seimos
pristatyta Sventés
gyventoju metu
artimiesiems pristatyta
gyventojy
artimiesie
ms
4.Didinti gyventojy | Apklausa Apklausta ne | Vyriausiasis | 2024 m. - - 2024 m.
globéjy, rupintojy, gyventojy maziau 70 socialinis sausio-vasario sausio-
Wo_EOm nariy . globéjams, proc. am&:w@.wwu Hﬂw&&. . uzmww.:o
pasitenkinimo lygj ripintojams, gyventojy socialiniai dalyvavo apklausoje
Seimos globéjuy, darbuotojai 100% dalyvavo
nariams ripintojy, paslaugy _oo_x
(pasitenkinima | S€1Mos nariy wwﬂww%cq mwwmwmc
S ne maziau ripintojy, globéjy,
nei 70 proc.) Seimos nariu, 5.338_.;
kurie 93% yra Seimos
patenkinti nariy, kurie
teikiamomis 93% yra
paslaugomis. patenkinti
teikiamomis
paslaugomis
5.Aktyvinti Gyventojy Ne maziau 4 | Socialiniai 1 2 1 4 pagal
mvéms.ﬁo.wcv ju tarybos protokolai darbuotojai gyventojy gyventojy gyventojy Socialinés
m:.uc&cmv rupintojus, | susirinkimai per metus tarybos tarybos tarybos globos
Seimos narius 4) susirinkimy | susirinkimy | susirinkimy noru
dalyvauti paslaugy protokolai protokolai protokolai S04
planavime, E:&w .
igyvendinime ir dehw%o
tobulinimo sistemoje mwamam 3is




Metiniai Numatomi Planuojami Atsakingi Pasiekti rezultatai
tikslai/uzdaviniai veiksniai rodikliai asmenys Ketvirtis IS viso Pastaba
per 2024
1 11 11 I\Y metus
reikalavim
as néra
taikomas.
Gyventojy Ne maziau 4 | Socialiniai 1 2 1 1 5
susirinkimai protokoly per | darbuotojai gyventojy gyventojy gyventojy gyventoju | gyventojy
@) metus susirinkimo | susirinkimo susirinkimo | susirinkimo | susirinkim
protokolas protokolas protokolas | protokolas | o
protokolas
Gyventojy Ne maziau 1 | Vyriausiasis - 1 — Seimos 1 — Vasaros - 2
globéjuy, susirinkimas | socialinis $ventés metu | palydy susitikimai
ripintojy, per metus darbuotojas Sventeés T
Seimos nariy metu susirinkim
susirinkimai .
Bendravimas Ne maziau 1 | Vyriausiasis | 36 pokalbiai | 44 pokalbiai 28 pokalbiai | 42 pokalbiai | Kiekviena
(tiesioginis ir / | karta per socialinis su gyventojy | su gyventojy | su gyventojy | su gyventojy meénesj
ar ketvirtj darbuotojas, | globéjais, globéjais, globgjais, globéjais, bendrauta
telekomunikac socialinis riipintojais, | rapintojais, ripintojais, | rapintojais, | SY .
ijos darbuotojas Seimos Seimos nariais | Seimos Seimos mw%mm@c
priemonemis) nariais nariais nariais mloﬁ.u&m._ww
su gyventojy MMMHMM_%,
globéjais, nariais
ripintojais,
Seimos nariais
6.]1galinti gyventojus | Kasdienio Ne maziau Socialiniai 38 32 individualds 44 36 Kiekviena
siekiant gyvenimo kaip 1 indiv. | darbuotojai individuals uzsiémimai individualds individualas ménesj
savarankiskumo jgidziy ursiem. uzsiémimai uzsiémimail uzsiémimai | gyventojas
iSsaugojimo ugdymas ir gyventojui dalyvavo
palaikymas: per ménesj individuali
- Individualas ”Mwwmamao
uzsiémimai
Integracija | Ne maziau 1 | Direktorius 1 gyventojas | 1 gyventojas 1 gyventojas | 1 gyventojas | 1
darbo rinka dirbantis dirbaVs] dirbaVs] dirbaVs] dirbaVs] gyventojas
gyventojas ., Vilties ., Vilties L, Vilties ,,Vilties dirbaVs|
erdve erdvé” erdve erdve” L, Vilties
erdve”
7.Didinti paslaugy Sukurti ne  maziau | Vyriausiasis | 55% namy - - - 55%
gavéjy gyvenimo paslaugy kaip 50% | socialinis gyventojy namy




Metiniai Numatomi Planuojami | Atsakingi Pasiekti rezultatai
tikslai/uzdaviniai veiksniai rodikliai asmenys Ketvirtis IS viso Pastaba
per 2024
I 11 111 IV metus
kokybés lygj gavéjy gyventojy darbuotojas | savipriezilir gyventojy
gyvenimo patenkinty os sferoje savipriezi
kokybés savo yra uros
koncepcija ir gyvenimo savarankiSk sferoje
jrankj kokybe 1. yra
savaranki
ski.
PASLAUGU GAVEJU INTEGRACIJA | VISUOMENE IR JU LAISVALAIKIO ORGANIZAVIMAS
8.Rengti Sventes, Namuose Ne maziau 1 | Vyriausiasis | 2 §ventés: | 2 renginiai: 1 renginys: | 1 renginys: 8
renginius Namuose organizuoty renginys per | socialinis kovo 8-0ji; Seimos Valstybés Helovino namuose
bei dalyvauti Svenciy metus darbuotojas, | Sv.Velykos | $venté; dienos popiete. organizuo
Mazeikiy mieste ir | skaiius, socialinis Joninés. (Lietuvos 1 popieté tos
Lietuvos kuriuose darbuotojas, karaliaus su kunigu. Sventés,
organizuojamuose dalyvavo Individualios Mindaugo | 1 popieté popietés
renginiuose gyventojai priezitiros kartinavimo | su
darbuotojai ) o savanoriais.
paminéjima
S
Mazeikiy Ne maziau 2 2 2 — Gatvés 2- Svente 1 7
miesto renginiai per miesto muzikos .Niekada Mazeikiy | renginiai
renginiy metus renginiuose: | dienos nepasiduok Kaledy eglés
skaicius, vasario 16 a( Sventé; " renginys mw_m_u:do
kuriuose :wnmmBm U2 | gventé Juodp w\ SyeTiE:
laisve™; . »vasara
mm_vémﬁ.u . kovo 11 d. o_w._o parke nesibaigia
gyventojai paminéjime (prie 5 kalny) ruden;*
Lietuvoje Ne maziau | | Vyriausiasis | 1 renginys: | 2 renginiai: 3- 1 Mazeikiu 7
organizuoty renginiai socialinis verby »Zvejyba’ Zemaigiy | Henriko renginiai
renginiy darbuotojas, | rigimo ,_,_m_w_m_o.mm kalvarijos Z.mm% .
s Lo . ,Petrinés ‘qnie viesojoje
wéo:_m, socialinis | cdukacija | Toctivose. | 22H9% | bibliotekoje
uriuose darbuotojas molio ——
mm_vémﬁ.u . w<.m=$ . mmmaé:ma.
gyventojai Vieksniuos

e, Svente




Metiniai Numatomi Planuojami Atsakingi Pasiekti rezultatai
tikslai/uzdaviniai veiksniai rodikliai asmenys Ketvirtis IS viso Pastaba
per 2024
I 11 111 v metus
»Sedos
Jurginas®.
Kultdriniai Ne maziau Vyriausiasis | 1- 2: 1- 2-— 6
renginiai kaip 4 socialinis interaktyvu Paroda Vargony karpiniy kultdriniai
renginiai darbuotojas, | s Mazeikiy | muzijos paroda ,,A¥ | renginiai
socialinis spektaklis- bibliotekoje; | festivalis | laukiu
darbuotojas | g0y Koncertas ,, 121 Vargony ir | Kaledy®;
meénesiy v
orkestro Molitigy
dialogas* paroda
"Rudens
kelias".
Isvykos, Ne maziau Socialiniai 1 2: 3 — Duseikiy 2 -Artimyjy | 8 iSvykos,
pazintinés kaip 6 darbuotojai, | (iSvykai :_MM__A_MJM. ww_wm_%wmm_o kapy pazintines
ekskursijos isvykos, individualios Tirksliy wm:::_ﬁM ir Nm:mc venté lankymas. | ekskursijo
pazintinés ﬁlammm 05 vCWV\:@v stovykla prie Vieksniuose, S
ekskursijos o Baltijos jiros. | Neverdausky
per metus darbuotojai Zoologijos
soda mini
700 ukyje.
PERSONALAS
9.Didinti darbuotojy | Apklausa Ne maziau Vyriausiasis | 2024 m. - - - 2024 m.
pasitenkinimo lygj darbuotojams | 70 proc. socialinis sausio-vasario sausio-
(proc.) respondenty | darbuotojas, Hwﬂw:me. n “MM.:O
socialinis dalyvavo 74% apklausoje
darbuotojas | visy dalyvavo
darbuotojy, i3 74% visy
kuriy 96% yra darbuotoju,
patenkinti i8 kuriy
darbu, darbas 96% yra
juos patenkinti
motyvuoja. darbu,
darbas juos
motyvugja.
Parengti Ne maziau 1 | Socialinis - 2024-04-30 - - 2024-04-
vertinimo vertinimo darbuotojas parengta 30
analizg ir analizé Equass parengfa
pristatyti kokybés Equass




Metiniai Numatomi Planuojami Atsakingi Pasiekti rezultatai
tikslai/uzdaviniai veiksniai rodikliai asmenys Ketvirtis IS viso Pastaba
per 2024
1 11 111 vV metus
darbuotojams sistemos kokybés
rezultaty sistemos
analizé V3] rezultaty
L, Vilties analizé VS
erdvé“ uz ., Vilties
2023 m. ir erdve” uz
2024-06-10 2023 m. ir
susirinkimo 2024-06-
metu pristatyta 10
darbuotojams. susirinkim
o0 metu
pristatyta
darbuotoja
ms.
10.Darbuotojy Socialiniy 1 kartg per Vyriausiasis | 2024 m. - - - 2024 m.
kvalifikacijos paslaugy metus socialinis mmc”n\:_u. meén. mm:”n\:_v. mén.
t s g . socialiniy socialiniy
%ww_wﬁwﬂw mewo:mo 107 darbuotojas B&mamc v@u:mc
RS | Ju srities srities
organizavimas ir profesinés darbuotojai darbuotojai
vykdymas kompetencijos (100%) atliko (100%)
tobulinimo profesinés atliko
o kompetencijos profesinés
mnﬂo%wcm tobulinimo kompetencij
1s1vertinas poreikiy 0s
(pagal jsivertinima tobulinimo
jsivertinimo poreikiy
r.mb_&v jsivertinimg
Parengtas 1 kartg per <v\1mcmmmmmm 2024-03-06 2024-04-04 2024-07-04 2024-09-16 2024 m.
kvalifikaciios metus socialinis patvirtintas patvirtintas patvirtintas patvirtintas parengti ir
cobulimii o_ dabuntojas |2 2024 m. 11 2024m. | 2024m.IV | patvirtinti
ketvirc¢io ketvirio III ketvir¢io ketvir€io koifibeteic
planas kvalifikacijos | kvalifikacijos kvalifikacijos | kvalifikacijos | .. p
kélimo planas | kélimo planas, kelimo planas | keélimo planas, e
2024-06-05 2024-10-14, | tobulinimo
plano 2024-11-20 | planai
papildymas plano
papildymas
Socialiniy Ne maziau Vyriausiasis | 15% 57 % socialiniy 29 % 58 % Visi
paslaugy 90 proc. socialinis socialiniy vmm_mcmc.mn.:mam socialiniy socialiniy (100%)
srities socialiniy darbuotojas paslangy darbuotojal peslilfl | peskany socialiniy




Metiniai Numatomi Planuojami | Atsakingi Pasiekti rezultatai
tikslai/uzdaviniai veiksniai rodikliai asmenys Ketvirtis IS viso Pastaba
per 2024
1 11 111 v metus
darbuotojy paslaugy srities tobulinimo srities srities paslaugy
kompetencijy srities darbuotojai profesing darbuotojai | darbuotojai srities
o . tobulinimo kompetencija tobulinimo tobulinimo darbuotojai
tobulinimas Qm-._uc.oﬁo._c profesing profesing profesing tobulinimo
(proc.) 8@:._50 ) kompetencija kompetencija | kompetencija | profesing
kvalifikacija kompetencij
a
Socialiniy Ne maziau 1 | Vyriausiasis - - - - - 2019m. 50¢:
darbuotojy darbuotojas | socialinis Mwwmmmwm
atestacija darbuotojas darbuot.
suteikta vyres
niojo
socialinio
darbuotojo
kvalifikaciné
_ kategorija
11.Motyvacijos Darbuotojy Ne maziau Vyriausiasis 86% 43% 86% 91% Daugiau
stiprinimas dalyvavimas 40 proc. socialinis darbuotojai darbuotojai darbuotojai darbuotojai | nei 40
nematerialinémis renginiuose, darbuotojy darbuotojas dalyvavo dalyvavo dalyvavo dalyvavo | proc.
skatinimo neformalivose | dalyvauja Darbuotojy | Darbuotojy | Darbuotojy | D arbuotojy | darbuotojy
priemonémis susitikimuose renginiuose susirinkime susirinkime susirinkime mcm:,_.:_ﬂ.E.aa, mm_v\wm.&m
kalédiné | renginiuos
popieté e
GRUPINIO GYVENIMO NAMU ZINOMUMO TEIKIAMU PASLAUGU KOKYBES PLETOJIMAS
12.Grupinio Atviry dury Ne maziau 1 | Vyriausiasis | 2 - Istaigoje | 1 - Istaigoje | 1 -Istaigoje | 2- [staigoje | 6 kartus
gyvenimo namy dienos renginys socialinis lankési lankési lankeési lankési [staigoje
veiklos vieSinimas namuose darbuotojas Plinksiy Telsiy centro | Mazeikiy Mazeikiy lankesi
globos ,» Viltis* politechnik | r4JON0 SyeLidl 1
namy ir atstovai 0s nakvynés .mw:.::m.c
Lietuvos mokyklos mmﬂsm MmS_m._.* I
sutrikusio Vieksniy | o_ma\.éwu e
_ skyriaus 1€ .m_:c Sm 1amo
. : . kultiiros mis
Zmoniy atstovai
globos centro paslaugo
bendrijos atstovas. mis.
,, Viltis*
atstovai
13.Grupinio Straipsniai Ne maziau 1 | Vyriausiasis - - 1 straipsnis - 1 straipsnis




Metiniai Numatomi Planuojami | Atsakingi Pasiekti rezultatai
tikslai/uzdaviniai veiksniai rodikliai asmenys Ketvirtis IS viso Pastaba
per 2024
I II I 1\ metus
gyvenimo namy dienrasCiuose | straipsnis per | socialinis Siauliy
veiklos sklaida metus darbuotojas TMC
internete / spaudoje / facebook
socialiniuose paskyroje
tinkluose Nuotraukos Ne maziau 1 | Vyriausiasis 10 (sausio 12 (balandzio 11 (liepos 4 Daugiau
apie grupinio | kartas per socialinis men.- 1; meén.-6; mén.-2; | (spaliomeén. | nei I kartg
@29&50 ménesj darbuotojas, vasario -2; mwmcm.om-ww EmEcm_o-mw -1; » per ménes]
B Socialinis kovo-7) birzelio-3) rugséjis-3) _mnw:o_o patalpintos
; . mén. — 1; nuotraukos
internete, aw%ccoﬂo_mmw eriof%io
socialiniame uzimtumo mén. —2)
tinkle specialistas
Informaciniy | Ne maziau 1 | Vyriausiasis 1 1 1 1 4
straipsniai straipsnis per | socialinis informacinis informacinis m:wo:‘:mo.m:mm m:mo:.dmomm:m Emo:ﬁma:m
internete ir ketvirtj darbuotojas straipsnis straipsnis straipsnis straipsnis ai
socialiniame straipsnia
tinkle
BENDRADARBIAVIMAS SU SOCIALINIAIS PARTNERIAIS
14.Bendradarbiavim | Bendry Ne maziau 1 | Vyriausiasis - 1 popiete 2: popieté 1 popieté- 4 bendri
0 su socialiniais renginiy su bendri socialinis Mazeikiy Mazeikiy Pyragy renginiai
partneriais partneriais renginiai per | darbuotojas Henriko raj. Seimos | diena, su su
stiprinimas vykdymas metus Nagio ir vaiko e socialiniai
vieSojoje geroves um\ﬂ :wam s
3y T ; azeikiy ..
bibliotekoje | centre, gyviiny partneriai
Vasaros globos S
palydy draugija”
Sventé
Organizuoti Ne maziau 1 - - Vasaros = 1 popieté-
susitikimus su | susitikimas palydy susitikima
socialiniais per metus Sventé S
partneriais
15.Didinti socialiniy | Apklausa Ne maZiau Socialinis Socialiniai - - - Socialiniai
partneriy socialiniams 70 proc. darbuotojas me_.ﬁ:oamm mmﬂama&
el : artneriams apklaus Alyvave alyvave
pistenkinimo lyg) MSQ@ per mwommzsm apklausoje apklausoje
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I 11 111 v metus
metus) partneriy nurodeé nurodé
bendradarbia bendradarb
vimo 1avimo
prasmingum prasmingu
air ma Ir
efektyvuma efektyvum
100% 3 100%
Parengti Ne maziau 1 = . 2024-04-30 = mowiﬁ-
vertinimo parengta parengta 30 parengta
e . Equass Equass
m:.m:Nn ir analizeé per kokybés Koliybés
pristatyti metus sistemos sistemos
socialiniams rezultaty rezultaty
partneriams ir analize V§] analizé V3]
darbuot o.m K L.Vilties L Vilties
erdve™ uz erdve™ uz
2023 m. ir 2023 m. ir
Vasaros Vasaros
palydy palydy
Sventés metu Sventés
vaizdinémis metu
priemonémis vaizdinémis
pristatytg priemonémi
socialiniams s pristatyta
pertneriams socialiniams
pertneriams

Sudaré: vyriausioji socialiné darbuotoja

Raimonda Salkauskiené
2024-12-31




